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Ata da 52 (Quinta) Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal do ltupeva

Previdéncia

Aos quatorze dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis, as 09 hs, no

Pago Municipal, com sede na Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15, Parque das

Vinhas, nesta Cidade de ltupeva/SP, nas dependéncias do ltupeva Previdéncia,
reuniram-se os membros do CONSELHO FISCAL do ITUPEVA PREVIDENCIA
para TRATATIVAS DE ASSUNTOS RELATIVOS A GESTAO DO REFERIDO

INSTITUTO. Estiveram presentes os conselheiros: Presidente Romeu Hiroyuki

Wakabayashi, André Mariano Martins Castro, Supervisor Educacional e José Mario

Pereira, Guarda Civil Municipal, representantes do Poder Executivo. Estiveram

também presentes" a Diretoria Executiva do Iltupeva Previdéncia: JULIANE
BONAMIGO, KATTIA RODRIGUES.DE MORAES, VANIA REGINA POZZANI DE
FRANCA e CHADIA ABOU ABED CHIMELLO. EXPEDIENTE: (1) O Presidente
Romeu concedeu a palavra para a Presidente da Diretoria Executiva que iniciou sua

explanagéo relemb;;ando que a licitag&o para contratagdo do prestador de servigos

contabeis finalizou em maio e que a licitagdo do sistema contabil encerrou apenas

neste més de junhb, sendo a vencedora a Empresa GAP Consultoria Contabil, no
valor global de R$ 30.000,00, sendo R$ 2.500,00 mensais, contudo os contratos de

prestagido de servigo somente serfo assinados neste més de junho. A Presidente

comentou que com o advento dos Sistemas, seu funcionamento e implantagéo ira

fomentar a realizagiﬁo de boas praticas administrativas em nossa gestfo. (2) Neste

sentido o Sr. Romeu questionou qual sera o tempo necessario para sua implantagéo,

atualizagéo e lancamento dos dados dos servidores no sistema, sendo informado

pela Diretora de Departamento Juliane, que se tratam de sistemas distintos e que a

licitagdo finalizada tratou apenas do sistema de contabilidade, na sequéncia

explanou ainda que a proxima contratagdo sera de assessoria em gestdo

previdenciaria e este sim terd o langamento de dados dos funcionarios como

questionado pelo Presidente Romeu. Para justificar a necessidade do sistema

previdenciario exemplificou-se com o0s servidores optantes pelo estatuto da camara(;}
municipal, pois o quadro de pessoal é reduzido e o valor da contribuicdo devido ao

Instituto inviabiliza qualquer tipo de compensacéo, como ocorre com a Prefeitura.
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Complementando, a Presidente da Diretoria Executiva concluiu informando que o
Sistema de contabilidade estard operando nos proximos dias e que os relatérios
estariam disponiveis para consulta publica. Finalizou informando que para a gestéo
do instituto além dos sistemas ja mencionados havia um estudo de contratagdo de
uma assessoria financeira de investimentos. (3) A Dra. Chadia, informou a todos
sobre 0s atrasos Nnos repasses aos cofres do ltupeva Previdéncia, estando a
municipalidade devedora nos meses de competéncia de margo, a parte patronal e
abril o valor integral. A Dra Chadia ponderou que mesmo com atrasos a Prefeitura
vem efetuandc os"repasses de forma parcelada e devidamente atualizada, n&o
obstante aos oficios da Diretoria Executiva encaminhados a Secretaria de Fazenda,
formalizando pedidd de quitacdo das citadas pendéncias. Fez consideragbes acerca
do atual momento e da crise pela qual passa o Pais, Estados e Municipios, da gueda
da arrecadacéo, rédugéo dos convénios, bem como da grande instabilidade do
mercado financeiro. Ainda referente aos repasses oriundos do executivo, informou
que o valor da taxa de administragio relativo ao més de maio néo foi repassado. (4)
A Presidente disponibilizou planilha financeira dos valores relativos as contas e
aplicagdes do Instituto acs membros do Conselho Fiscal. (5) Por fim discorreu
acerca das eleicdes para os Conselhos Administrativo e Fiscal, detalhando o
pProcesso eleitoral,', sua transparéncia e divulgacdo macica, bem como de sua
logistica com Urnas Volantes, propiciando ampla participagéo dos servidores. Seréo
eleitos representantes dos servidores nos dois conselhos. DELIBERAGAO: (1)
Apos analise da documentacao relativa aos dois certames licitatérios, contratagéo de
servicos de confabilidade e de sistema de contabilidade, estes foram considerados
aprovados por este Conselho Fiscal. Nada mais havendo a ser tratado, o Sr.
Presidente encerrdﬁ a reunido do que para registro eu, André Mariano Martins
Castro, Secretdrio, lavrei a presente ata que apés lida, se achada conforme, sera

assinada pAr gueph d
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Dlretora Presidente do ltupeva
Previdéncia
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JOSE-MARIO PEREIRA DA SILVA
Guarda Civil Municipal - Subinspetor
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NAMI KATTIA RODRIGUES DE MORAES

do Departamento Previdenciario Diretora do Departamento de
ltupeva Previdéncia Administracéo
, ltupeva Previdéncia

VANIA REGINA POZZANI DE FRANCA
Diretora do Departamento de Planejamento
e Financas do ltupeva Previdéncia
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